
1. 職種
アナリスト

2. 業務内容
• 案件の経済学的な論点を明らかにし、分析に係る戦略を立て、モデルの作成・実装

等を行う。
• 需要予測、価格戦略、政策評価、機械学習に基づいた倒産や不正会計予測、マーケ

ットデザイン、ナウキャスティング、独占禁止法等の法規制、計量・行動マーケテ
ィングなど幅広い分野に渡る案件の中核となって、マネージメントを行う。

• 提案書、レポート、プレゼンテーションファイルを作成する。
• 案件のスケジュール、チーム、成果物の管理を行う。

3. 応募条件
• 必須のスキル・経験

• 2023年 3 月末までに修士号を取得済みであること
• 日本での就労資格を持つこと
• 産業組織論、計量経済学、応用ミクロ経済学、機械学習、強化学習、プライシ

ング、マーケティングなどのうちいくつかの分野の基礎知識を習得している
こと

• 一連のデータ分析の流れにおけるR,and/orPythonのコーディングスキル／そ
の他同等統計ソフトのプログラミングスキルを習得していること

• 歓迎するスキル・経験
• ビジネスレベルの英語力
• 経済学やコンピュータサイエンス等の分野の修士学位もしくは同等の経験
• クラウドの諸知識（AWS、GCP、Azure 等の運用経験）
• 社会実装、新しい知識の習得、自ら作り出すことに対する熱意
• 主体的にプロジェクト内の改善、社内の業務改善に向けて行動できること
• コンサルティング会社での勤務経験

4. 待遇
• 給与については学歴、職歴、付与する称号等を考慮し、決定する。
• 勤務時間：月曜～金曜日 9：00～18：00（休憩１時間、フレックスタイム可）
• 週休２日制（土・日）、国民の休日、年末年始
• 諸手当：通勤手当

5. 勤務場所
• 〒113-0033 東京都文京区本郷 7-3-1 東京大学国際学術総合研究棟 922 号室
• 〒107-0062 東京都港区南青山 1-12-3 LIFORK MINAMI AOYAMA N210号室

ただし、社会情勢によってリモートワークとする可能性がある。



6. 募集方法
• 以下の書類を recruit@utecon.net までお送りください。件名に「アナリストへの採

用応募」とご記載ください。
• 必須

• 履歴書・職務経歴書（形式自由、連絡先は必ずご記入ください。）
• 志望理由書（A4 で 1枚程度）
• 大学の成績証明書

• 任意
• その他提出可能な過去の成果物（論文、github アカウント、kaggle アカウント

等）
• 自己 PR文章（A4で 1 枚程度）

7. 選考
書類選考合格者には電話又はメールによりご連絡致します。 
書類選考不合格者には連絡を行いませんのであらかじめご了承ください。 

8. お問い合わせ
recruit@utecon.net（UTEcon 採用担当） 

9. 個人情報の取り扱い
• 利用目的

応募者の個⼈情報は、採用選考の目的以外では利用せず、本⼈の同意なく第三者に
開⽰および提供することはございません。なお、応募者の採用が決定した場合はそ
の個⼈情報を入社手続に利用し、応募者の入社後は引き続き従業員情報として利
用・管理いたします。

• 不採用時における個人情報の保管管理
採用選考の結果、採用に至らなかった応募者の各種書類（履歴書・職務経歴書等）
は当社が責任をもって確実に破棄します。なお、応募時にご提出いただきました各
種書類は返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。


